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rozsirenie poc¢tu hodin GEG z 1 hod. na 2 hod.




I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Velkost’ a charakteristika Skoly

Areél Zakladnej $koly Stvrtej sednice Tatrina v Cachticiach sa nachddza v strede malebne;j
obce Cachtice. Susedi s materskou $kolou a zakladnou umeleckou $kolou, ¢o vytvara vhodné
podmienky pre vzajomnd spolupracu. Skola je obklopena viacerymi druhmi listnatych aj
ihli¢natych stromov, travnatymi plochami a kvetmi. Pedagdgovia vyuzivaju tento benefit
prevazne na edukacné ucely, ale aj na rozvijanie estetického vnimania a budovanie zékladov
environmentalneho citenia Ziakov.

Skola, vd’aka finanénym prostriedkom poskytnutym Eurdpskou uniou, presla v roku 2010
rozsiahlou rekonstrukciou. Skolu kazdorotne zveladujeme, modernizujeme, prevazne
z prostriedkov rodicovského zdruzenia, rozpoctu Skoly a sponzorskych darov miestnych
podnikatel'ov. V roku 2015 bola ukoncena vystavba dvoch multifunkénych ihrisk, sluziacich
na maly futbal a hokejbal. V roku 2019 sme na zadnom dvore vytvorili dopravné ihrisko pre
ziakov 1. stupfia abola zmodernizovana nova polytechnickd ucebiia. V roku 2020 sme
v budove skoly zapojili kamerovy systém a vybudovali novi kmenovu triedu. V roku 2021
sme zmodernizovali Skolsku jedalent a vybudovali novl u€ebiiu anglického jazyka. V roku
2022 bola ukoncend rekonstrukcia strechy a obnova kotolne. V roku 2023 boli na Skole
vybudované vodozadrzné zariadenia, upravil sa priestor vo vnutornej Casti budovy Skoly,
vytvorili sa oddychové zony.

Zakladna $kola Stvrtej sednice Tatrina v Cachticiach je plnoorganizovanou gkolou
s pravnou subjektivitou. Poskytuje zdkladné vzdelanie 439 ziakom v 20 kmenovych triedach.
Do skolského obvodu patria Ziaci obce Cachtice. Skolu v§ak navitevuju aj Ziaci z Castkoviec,
Podolia, Podolia kopanice, Nové Mesta nad Vahom. Sme pripraveni aj na rast mladého
obyvatel'stva Obce Cachtice. Kapacita $koly by umoznila prijat’ asi 600 Ziakov, su¢asny stav
ziakov predstavuje 73,17 % ztohto poctu. Toto ndm zasa umoznilo vybudovat’ odborné
ucebne fyziky, chémie, biologie, cvicnej kuchyne, hudobnej vychovy, 2 modernych ucebni
vypodtovej techniky, interaktivnej uéebne, uéebne cudzich jazykov a $kolskej kniznice. Dalej
disponujeme velkou a malou telocviéiiou, dieliami, modernymi multifunkénymi ihriskami a
I'ahkoatletickou drahou. Sugastou koly je tiez Skolsky klub deti, kde sme tento $kolsky rok
otvorili pat’ oddeleni, a Skolska jedalen.

Obec Cachtice sa historicky spaja sudalostami viazucimi sa k uzakoneniu spisovne;
slovenCiny. Z tohto dovodu bolo pre nasu skolu vel'kou poctou, ked’ ndm bol v decembri 2008
prepozi¢any &estny nazov ,,Zakladna $kola Stvrtej sednice Tatrina.*

Skola poskytuje zakladné vzdelanie, zabezpetuje rozumovu vychovu v zmysle vedeckého
poznania v sulade so zasadami vlastenectva, humanity a demokracie. Poskytuje mravnd,
esteticku, pracovnu, ekologicki anabozenskii vychovu, umoziiuje vzdeldvanie v oblasti
informaénych technolégii a §portovii pripravu. Skola poniika predovietkym kvalitnii vychovu
a vzdelavanie. Snahou je, aby uroven vzdelavania aj napriek spolocenskym trendom
nepoklesla.

Vychovno-vzdelavaci proces realizujeme v stilade s platnymi u¢ebnymi planmi a
osnovami.

Vyucovanie na . stupni realizujeme v dvoch paralelnych triedach.

Na II. stupni paralelne v dvoch triedach vyucujeme v 5. 7. 8. 9. ro¢niku, v 6. rocniku
vyuéujeme v 3 triedach. Ziaci s Pahkym stupiom mentalneho postihnutia sa vzdelavaju
v triede pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim. Traja Ziaci sa vzdelavaju v beznych
triedach

V gkole pracuju krazky rézneho zamerania pod vedenim skusenych pedagogov. Ziaci v
ramci tohto druhu vzdelavania maji moznost’ rozvijat’ svoje zrucnosti a talent vo vytvarnej



oblasti, zdokonal'ovat’ svoje vedomosti v slovenskom jazyku a matematike. TaZisko prace
v krazkoch je vSak zamerané najma na rozvijanie Sportovych talentov nasej skoly.
V tomto Skolskom roku bude Gspesne pokraCovat’ Ziacka Skolska rada.

1. 1 Historia Skoly

Historia nasej zakladnej Skoly siaha az do roku 1969, kedy sa polozil zékladny kamen nove;j
budovy ZDS. Modern4 kola s priestrannymi chodbami, so svetlymi triedami a odbornymi
uc¢ebiiami, mnohymi kabinetmi, pedagogickou i ziackou kniznicou, Skolskymi dieliiami,
dvoma telocvi¢nami, Satiami, Skolskou jedaliiou sa budovala necelych pét’ rokov.

Slavnostné otvorenie Skoly sa konalo 30. marca 1974. Zacastnil sa ho i1 vtedaj$i minister
skolstva Ing. Stefan Chochol. Riaditelom novej $koly bol pan Jan Sinkovic. Vyudovat

v novej budove sa zacalo v pondelok 1. aprila 1974. Do novych lavic sa posadilo 586 ziakov
predovsetkym z Cachtic a z okolitych obci Visiiové a Castkovee. Vtedajsi uéitel'sky kolektiv
rovnako, ako aj ten sucasny, dosahoval vo vzdelavacej i vychovnej praci so ziakmi, tak

v Skolskej ako 1 v mimoskolskej oblasti vyborné vysledky.

2. Charakteristika Ziakov

Skola je situovana do pekného prostredia v okrajovej ¢asti obce Cachtice. Ziakom tak
poskytuje priestor pre pokojnt a ni¢im neruSenu pracu. V sucasnosti $kolu navstevuje 439
ziakov. St to Ziaci predovsetkym z Cachtic, ale aj z okolitych obci. ZloZenie Ziakov je
z pohl'adu intelektualneho aj socialnych podmienok domaceho prostredia rozmanitg.
Vzdelavame beznych ziakov, nadanych Ziakov, Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim,
ziakov z MRK a ziakov pochadzajucich zo socialne znevyhodneného prostredia.

Skolsky $pecidlny pedagdg, $pecialny pedagdg - logopéd/psychopéd, psycholog a tiez pét
asistentiek ucitel'a pracuju so ziakmi, ktorym s poskytované podporné opatrenia. Rodicia su
s touto pomocou vel'mi spokojni. Ziakom sa eliminuji problémy vyplyvajiice zo zdravotného
znevyhodnenia, nadobtdaju stratenu doveru vo vlastné schopnosti, ziskavaji sebavedomie, ¢o
je velkou devizou pre ich d’alSie vzdeldvanie i bezny zivot.

V tomto Skolskom roku st ziakom poskytované podporné opatrenia 1. stupna a 45 Ziakom
so SVVP 2. stupiia odpora¢ané poradenskymi zariadeniami. Poskytujeme
podporné opatrenia podl'a Skolského zékone zédkona pod § 145. Snazime sa o to, aby sa Ziaci
mohli plnohodnotne zapdjat’ do vychovy a vzdeldvania a rozvijat’ svoje vedomosti, zru€nosti a
schopnosti. V $pecidlnej triede vyucujeme 8 Ziakov. Pri ich vychove a vzdelavani nad’alej
uzko spolupracujeme s CPaP v Novom Meste nad Vahom. Efektivnym prinosom pre
vychovno-vzdeldvaciu pracu s tymito ziakmi je tiez spolupraca so Sikromnym centrom
Specialno-pedagogického poradenstva v Kélnici.

Okrem povinnych vzdelavacich predmetov a hodin v rdmci Skolského vzdelavacieho
programu je dblezitou sucastou vychovného procesu zameranie sa na nadanych ziakov a ich
zapajanie do mimogkolskych aktivit. Ugast’ a Gispesnost’ Ziakov v predmetovych olympiadach
a stitaziach v ramci regionu, okresu alebo kraja sit nosnym programom mimoskolske;
¢innosti.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Na skole posobi kvalitny pedagogicky zbor. Velkym pozitivom je jeho vekova
rozmanitost’. Star$i pedagogovia tak mézu odovzdavat’ svoje skiisenosti a poznatky mladSim



kolegom. Spojenie mnohorocnych skusenosti a mladickeho elanu zabezpecuje kvalitny a pre
ziakov atraktivny pedagogicky pristup.

Vicsina pedagogickych pracovnikov pri svojej praci pouzivaji inovativne metody a formy
prace s vyuzitim informacno-komunikacnych technologii. Pravidelne sa z(castiuju
odbornych semindrov a ziskané poznatky aplikuju v praxi.

V minulom Skolskom roku sa cast pedagogického zboru =zucastnila aktualizaénych
a inovacnych vzdelavani.

Vigsina pedagogov spinia kvalifikaéné predpoklady a aprobaciu pre dané predmety. V oblasti
vyuCovania cudzich jazykov mame dostatok skusenych, kvalifikovanych a nadSenych
ucitelov. Vyhodou je pestra aprobacia ucitelov cudzich jazykov, ktord ndm umoziuje
postupné zavadzanie prvkov metody CLIL do vyucovania.

Pedagogicky zbor tvori 40 pedagdégov, z toho na 1. stupni 10, na 2. stupni 18, 5

vychovavateliek SKD, §pecialny pedagog, psycholog a 5 asistentiek ucitela. Kvalifikovanost’
vrocnikoch 1. — 4. je 92,72 % (chybajuce percenta tvoria ulitelia cudzich jazykov,
informatiky, etickej vychovy, telesnej a Sportovej vychovy ). V ro¢nikoch 5. — 9. sa pohybuje
kvalifikovanost ucitelov na urovni 86,11 %, nakol’ko neméame vsSetkych ucitel'ov
kvalifikovanych v anglickom jazyku, informatike, technike, hudobnej vychovy, etickej
vychovy, ob¢ianskej nauky a fyziky.
Entuziazmus, tvorivost’ a obetavost ucitelov najlepSie dokazuju vychovno-vzdelavacie
vysledky ziakov, takisto i vysledky ziakov v predmetovych olympiadach a sutaziach
arealizécia réznych kultirnych, charitativnych alebo spolocenskych podujati. Ddokazom ich
tvorivosti a vysokej odbornosti je aj skutocnost’, ze viaceri pedagoégovia patria medzi autorov
ucebnic alebo inych didaktickych pomdcok, napriklad pracovnych zoSitov. V tejto Cinnosti
budi pokracovat’ aj tento Skolsky rok.

Skola pontka priatel'ské prostredie pre vychovu a vzdelanie osobnosti mladého ¢loveka. Deti
vedieme k tomu, aby sa nebali vyslovit' svoj nazor, samozrejme, v ramci spolocenskych
intencii. Ucime ich usilovnej a svedomitej praci, kultirnemu a slusnému spravaniu na
verejnosti. Snazime sa, aby sebavedomie naSich Ziakov bolo zdravé, podlozené
schopnost’ami, zru¢nost'ami a vedomost'ami.

Princip Skolského systému d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov:

- Dalsie vzdelavanie je pravom a povinnostou pedagogického zamestnanca.

- Kazdy pedagogicky zamestnanec ma moznost d’alSieho vzdelavania za rovnakych
podmienok.

- Dalsie vzdelavanie azdokonalovanie profesionality kazdého pedagogického
zamestnanca Skoly ma odraz na jeho financnom ohodnoteni a profesijnej kariére
v stlade so systémom kariérneho rastu.

- Zékladnou hodnotou d’alSieho vzdelavania PP ma byt kvalita vzdelavania.

- Skola spolupracuje s intiticiami vytvarajucimi systém dalsieho vzdelavania
v Skolstve.

Stav vzdelavania pedagogickych pracovnikov:

Tento Skolsky rok sme vzdeldvanie zamerali na zvySenie kvalifikacie ucitelov. Podporime
tiez snahu niektorych pedagogov, ktori sa zapoja do vzdeldvania ur¢eného na ziskanie
odbornosti v IKT.

Niektori z pedagdgov si planuju tento Skolsky rok zvysit' kvalifikaciu zloZzenim druhej
atestacnej skusky a d’al$i z nich sa prihlésili na vzdeldvanie zamerané na tvorbu atestacnych
prac na prvu i druht atestatnu sktsku. Po absolvovani tohto vzdelavania si taktiez planuju
zvysit kvalifikaciu zlozenim prvej/druhej atestacnej skusky.



Pedagbdgovia si budii v ramci ponukanych aktualizacnych a inovacnych Skoleni zvySovat
svoju odbornost’ pocas celého skolského roka.

4. Procediry vnutorného riadenia Skoly

ZS SST vykonava svoju ¢innost’ ako samostatny pravny subjekt od 1. 1. 2002
Vedenie Skoly:

riaditel’ Skoly Mgr. Roman Puchy

zastupca riaditela Skoly: Mgr. Marek Bumbal

Poradné organy riaditel’a Skoly:
Pedagogicka rada

Rada Skoly

Rada rodic¢ov

Vychovny poradca, Mgr. Martina Berecova
Metodické zdruzenie I. stupia

Predmetové komisie II. stupna

Skolsky podporny tim
Hospodarsko-ekonomicky utvar

Veduca SJ

5. Organizacia prijimacieho konania Ziakov:

Do Skoly su prijimani Ziaci v stlade s platnou legislativou, ato podla § 60 a 61 zdkona ¢.
245/2008 o vychove a vzdelavani (S8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Termin prijimania ziakov sa uskuto¢ni v mesiaci april.

Vytvarame podmienky pre prijimanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

6. Dlhodobé projekty a aktivity Skoly

Zameriavame sa najmid na realizovanie rozlicnych aktivit a projektov. Mnohé aktivity
uskutociiujeme v spolupraci s rodiémi ziakov. Vyuzivame vybornu spolupracu Specidlneho
pedagdéga s vyucujicimi pri vyucbe Zziakov so Specidlnymi vychovno - vzdeldvacimi
potrebami a nadStandardnti timovu spolupracu pedagdgov v Skolskej i mimoskolskej ¢innosti.
Realizujeme aktivity na rozvoj prosocidlneho spravania sa Ziakov, na formovanie ich postojov
v environmentalnej vychove, k manzelstvu i1 rodiovstvu a na eliminovanie socialno-
patologickych javov.

Aktivity organizované ZS

Slavnostné otvorenie Skolského roka
Europsky den jazykov

Filmovy festival CINEDU

Svetovy denl vyZivy

Den jablka

Film ,,Zelezny krystal®

Névsteva domu opatrovatel'skej sluzby
Vyroba hydraulického zariadenia
Ikebana

Lesné plody

YVVVVVVYYVYVYY



Pasovanie prvakov

Mikulas

Vyroba medovnikov
Viano¢na akadémia

Vianoc¢né trhy

Halloween

Den kniznic

Valentin

Karneval

Svetovy denl vody

Den ucitel'ov

Pélenie Moreny

Deil Zeme

Deii narcisov

Pochod vd’aky

MDD

plavecky

Dopravné ihrisko vo Vrbovom
Rozlucka s deviatakmi na obecnom trade
Letny skolsky klub deti

VVVVVYVYYVYVVVVYVYVVVYVYYVYYYVYYVY

Aktivity organizované inymi organizaciami

Cachticky polmaraton

Program k oslavam IV. Sednice Tatrina
Prijatie prvakov u starostu obce

Pohar primatora Nové Mesto nad Vahom
Mesiac k ticte star§im PD Cachtice
Upratovanie Visiovskej doliny

Den narcisov - Liga proti rakovine

Sami sebe

Pochod vd'aky

Prijatie deviatakov u starostu obce

VVVYVVVVYYVYYVY

7. Priestorové a materidlno-technické podmienky Skoly

Vyucovanie realizujeme v 20 kmenovych u€ebniach a v 9. odbornych u€ebniach. Sucast’ou
skoly je aj SKD a SJ, dielne, telocviéne, multifunkéné ihriska, dopravné ihrisko a §portovy
aredl s atletickou drahou.

Dalej planujeme rekonstrukciu:
» rekonstrukcia elektrickych rozvodov v budove skoly
vymal'ovanie tried
dokoncenie oprav podlah v kabinetoch
skvalitnenie internetu

YV V V V

vonkajsi kamerovy systém



» Esteticka uprava vestibulu
» Vystavba odpocinkovych zon
» Oprava Sportového arealu

8. Skola ako Zivotny priestor

Zivot v $kole prebieha v prijemnom, upravenom a estetickom prostredi tried, u¢ebni a
chodieb s vyzdobou reagujucou na aktudlne rocné obdobie alebo sviatok. Sucast’'ou skoly je
Skolsky dvor s rozsiahlou travnatou plochou Sportového arealu.

Ziaci vo svojich triedach zostavaju pocas celého $tudia daného stupiia vzdelania (v
primarnom vzdeldvani 4 roky, v nizSom strednom 5 rokov). Tento princip a suCasne
prostredie novo zrekonsStruovanych tried by malo viest’ ziakov a triednych ucitel'ov k Setreniu
ich materialneho vybavenia.

Priatel'ska atmosféra, emocionalne bezpecie a dobré medzil'udské vztahy podporuju
osobnostny rozvoj Ziaka. U¢itelia tejto Skoly maju zdujem pomoct’ kazdému Ziakovi hl'adat’
vlastnu cestu k Zivotnej spokojnosti zaloZzenej na dobrych vztahoch k sebe samému a k
d’al$im I'ud’om.

Zakladny princip, ktory plati od prvého dia skolského roku pre vsetkych je:

,» Sme Skola, kde sa Sikanovanie netoleruje.*

Na cely skolsky rok je vypracovana pre vsetky triedy komplexna stratégia ( rozne preventivne
programy, stretnutia s poradenskym psycholégom, zastupcami policie, primarna prevencia na
triednickych hodinach), ktorou u¢ime nasich ziakov riesit’ konflikty kultivovanym sposobom,
stimulujeme postoje a hodnotovy systém ziakov a rozvijanim socidlno-psychologickych
zruénosti v procese zazitkového ucenia pozitivne menime spravanie deti. Eliminovanie
pripadov Sikanovania chceme podporit aj zavedenim metdd, ktoré si naSi pedagodgovia
osvojili na inovacnom vzdeldvani stymto zameranim, ako aj vytvorenim priestoru pre
vychovné programy s touto tematikou.

Pedagogicki pracovnici maji k dispozicii Skolski kniznicu s odbornou literatarou, internet
v celej budove a ucebne s interaktivnou tabul’'ou.

9. Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Podmienky v priestoroch §koly na vyucovanie si bezpe¢né a zdraviu vyhovujiice. Ziaci st
pravidelne poucovani o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci svojimi triednymi ucite'mi a
vyucujicimi, zvlast na hodindch telesnej a Sportovej vychovy, technickej vychovy,
pracovného vyucovania, fyziky, chémie, biologie. ZvySenu pozornost’ venujeme bezpecnosti
prace na hodinach, ktorych vyucovanie prebieha v odbornych ucebniach.

Zamestnanci Skoly pravidelne absolvuju vstupné a periodické Skolenia o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci a proti poZiarom. Bezpecnostny technik v spolupraci s pracovnou
zdravotnou sluzbou a odborovou organizaciou vykonava pravidelné previerky a kontroly
ochrany zdravia a bezpecnosti celého objektu. Nedostatky sa odstranujuo ihned” podla
vysledkov revizii.

Poucenie 0 BOZP pre Ziakov uskutociiujeme kazdoro¢ne na zaciatku Skolského roka na
triednickych hodinach, na tvodnych hodinach jednotlivych predmetov vyzadujtcich zvySenu
pozornost’ na bezpe€nost, pred exkurziami, vyletmi, prazdninami a opdtovne na triednickych
hodinéch v pripade tirazu v triede.

Pre pedagogickych i1 nepedagogickych zamestnancov uskuto¢iiujeme v dvojro¢nom cykle
pravidelné preskolenie v oblasti BOZP a OPP. Novoprijati zamestnanci pre Skolsky rok
2020/2021 budi hned’ v mesiaci september preskoleni v oboch oblastiach.

Aktualizaciu Skolského poriadku uskutocniujeme vzdy na zaciatku Skolského roka.
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Akcie mimo aredlu Skoly uskuto¢itujeme iba po informovanom sthlase zdkonnych zastupcov
ziaka.

V mesiaci april uskuto¢iiujeme verejné previerky BOZP vo vsetkych objektoch skoly.

Podla planu revizii pravidelne uskutocniujeme vsetky predpisané revizie a realizujeme
porevizne opravy.

10. Subjekty uzkej spoluprace Skoly:

Rodicovska rada — je obCianske zdruzenie ako vykonny organ zastupujuci rodiCov. Je
zlozend zo zéastupcov kazdej triedy. Na jej Cele stoji vykonny vybor. Ten zasadd podla
potreby, najmenej vSak 4 krat za rok. Rodicovska rada zasada raz Stvrtro¢ne, obycajne pred
triednymi rodi¢ovskymi zdruZeniami. Tie sa obyc¢ajne konajii v mesiaci pred pedagogickou
radou. Skola organizuje pre rodi¢ov Den otvorenych dveri smoZnostou navitevy
vyucovacich hodin, ako i mnozstvo kultirnych i Sportovych podujati.

Rada Skoly: je samostatny organ ustanoveny podl'a platnej legislativy. Ma 11 ¢lenov.
2 voleni zastupcovia pedagogickych zamestnancov

1 voleny zéstupca nepedagogickych zamestnancov

4 voleni zastupcovia rodi¢ov

4 delegovani zastupcovia zriad’ovatel’a

Zasada spravidla 4 krat roéne. Riadi sa vlastnym Statitom.

Zriad’ovatel — Obec Cachtice: vykonava prenesené kompetencie §tatu v oblasti rozpoétu.
Originalne kompetencie v oblasti rozpoctu pre Skolsku jedalen a skolsky klub deti.

Materské Skoly (Statna a stkromnd) st ,,dodavatelom.“  Spolupracujeme na zaklade
vypracovaného planu spoluprace, zameran¢ho hlavne na vzajomné navstevy, spolo¢né akcie
so zamerom pripravit’ deti na bezproblémovy prechod do 1. ro¢nika zékladnej Skoly.

Stredné §koly — spolupraca:

Poskytuju informécie o moZnosti §tidia priamo Ziakom pri nabore v 9 -om ro¢niku a rodicom
na triednom RZ.

Ziaci navstevuju ich §koly v rAmci dita otvorenych dveri alebo pri burze §kol.

11. Subjekty SirSej spoluprace

Spolo¢ny Skolsky trad Trenc¢ianske Bohuslavice
Miestny odbor Matice slovenskej Cachtice
Farsky urad

Urad prace, rodiny a socialnych veci NMnV
CPaP NMnV

Zakladna umelecké $kola Cachtice

PD Cachtice

Zviz protifasistickych bojovnikov

Centrum vol'ného ¢asu Nové mesto nad Vahom
Dobrovolny poziarny zbor v Cachticiach

I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu
1. Pedagogicky princip Skoly
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V ramci pedagogickych principov skoly chceme:

= poskytnit kvalitné zdkladné vzdelanie pre pokracovanie stidia na gymnéziach a
strednych odbornych skolach

= rozvijat’ schopnosti jazykovo nadanych ziakov

= rozvijat zrucnosti ziakov v informacno-komunikac¢nych technologiach a socidlnych
vztahoch

= podporovat’ rozvoj pohybovych zru¢nosti ziakov v Skolskych i mimoskolskych aktivitach
= posilnit’ edukacny proces rozmanitou zaujmovou ¢innostou
Profil absolventa

Chceme dosiahnut’, aby z nasej Skoly odchadzali ziaci, ktori budu schopni:
Socializovat’ sa v skole , rodine a v spolo¢nosti

Celozivotne sa vzdelavat’

Asertivne komunikovat’

Hléasit’ sa k svojmu regionu

Zit zdravym Zivotnym $tylom

Redlne hodnotit’ svoje moznosti na trhu prace

Ciele Skoly:

Venovat’ zvySent pozornost’ ¢itaniu s porozumenim, klast’ doraz na vlastna tvorbu
jazykovych prejavov, pracu s informaciami a schopnost’ argumentovat’.

Rozvijat’ environmentalnu vychovu a vzdelavanie ako sucast’ rozvoja osobnosti deti a ziakov
zameranl najmé na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia v oblasti separacie
odpadov a na vytvaranie spravnych postojov a spravania deti a Ziakov k Zivotnému prostrediu.
Zapracovat’ Narodny Standard finan¢nej gramotnosti do Skolskych vzdelavacich programov.

Realizovat projekty a aktivity na podporu a zvySenie finan¢nej gramotnosti ziakov.

Poskytovat’ vSetkym ziakom dostatok podnetov v ramci zakladného vzdelania k rozvoju ich
kompetencii novymi modernymi metodami a formami préce,

Vzbudzovat’ v Ziakoch zaujem samostatne a zodpovedne poznavat’, prezivat’ a tvorit’
v prostredi Skoly 1 mimo nej,

Podporovat rozvoj zdravého Zivotného $tylu a pohybovych schopnosti ziakov v Skolskych
a mimoskolskych aktivitach,

Vstepovat ziakom toleranciu, humanne myslenie, uctu k tradiciam a k narodnému
a celosvetovému dediéstvu,

Individualnym pristupom zlepSovat’ vzdelavanie a vychovu ziakov s poruchami ucenia
a spravania,
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Rozvijat’ komunikacné schopnosti ziakov v:
materinskom jazyku

cudzom jazyku

informacnych a komunikaénych technoldgiach
socialnych vzt'ahoch

2 Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Pri stanoveni koncepcie skoly je potrebné vzdy citlivo zvazit’ potreby, zdujmy, priania
ziakov a rodicov na jednej strane a poslanie, ciele, zdujmy a funkcie zdkladnej Skoly na strane
druhej s prihliadnutim na nové principy, priority a zasady vzdelavania. Novu koncepciu, ktora
skibi naroky a poziadavky eurdpskeho vzdelavania v oblasti cudzich jazykov s najlepsimi
tradiciami a skisenost’ami slovenského skolstva chceme uplatnit’ na naSej Skole Chceme
dosiahnut’, aby ziak, ktory ziska vzdelanie poskytované nasou Skolou, bol dobry (Eestny,
moralny, charakterny), mudry (vzdelany, tvorivy), aktivny (samostatny, pracovity,
iniciativny) a §t'astny (vyrovnany, zdravy) ¢lovek. Tieto aspekty chceme zahrnut’ v
rozvojovom programe Skoly.

Cielom a poslanim nasej $koly do dalSich rokov je rozvoj a postupny prechod tradi¢nej
Skoly na Skolu moderného typu s novymi metdédami a formami prace aj v oblasti vyucby
cudzich jazykov.

Chceme byt’ Skolou, ktora bude pritazliva pre deti aj ich rodicov, ktora poskytuje svojim
ziakom zakladné vzdelavanie v rdmci celozivotného vzdelavania, ktora pripravuje ziakov pre
dal$ie Studium 1 pre zivot v novej otvorenej Eurdpe a zabezpecuje ich osobnostny rast,
perspektivnou pre svojich zamestnancov, kde budu ucitelia motivovani k svojmu d’alSiemu
profesijnému rastu.

Na vytvorenie jednotného koncepéného zameru sme uskutocnili SWOT analyzu. Chceli
sme poznat’ a zaoberat’ sa slabymi a silnymi strankami Skoly, vediet’, aké mame prilezitosti a
aké ohrozenia mdzeme ocakavat’.

Vysledky SWOT analyzy
Silné stranky

Materialne zabezpecenie :

vybudované nové dopravné ihrisko — pre potreby vyucovania dopravnej vychovy
multifunkéné ihriska a atleticky areal — pre potreby SKD , na vyuéovanie TSV a krazkovii
¢innost’
odborné ucebne - dve ucebne vypoctovej techniky, multimedialna ucebna, ucebna CJ,
nova ucebna pre vyucovanie techniky a pracovného vyu€ovania
ucebna fyziky, chémie a bioldgie, cvicna kuchyna
rychly pristup na internet, moZnost’ bezdrotového pripojenia na internet zo vsetkych
ucebni skoly
= moderné a i¢inné pomocky na vyucovanie a vybavenie modernou technikou /interaktivna
tabul’a, notebooky, vizualizér, multimedialne vzdeldvacie programy,
= dobra troven vybavenia Skoly audiovizudlnou technikou, kazdy ucitel’ Cj ma k dispozicii
kvalitny interaktivny softvér
= disponujeme aj pomdckami uréenymi na plnenie cielov prierezovych tém SVP (svetelna
signalizécia na dopravna vychovu...)
= kvalitné stravovanie (Nové vybavenie jedalne )
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Pedagogicky proces :

= vyuzivanie pedagogickych asistentov , Specialneho pedagdga a Skolského psychologa

= snaha o kvalifikovany pedagogicky zbor

= starostlivost’ o nadanych ziakov v triedach

= yyuzivanie inovacnych tvorivych metdd a foriem vyucby

= ochota ucitel'ov ku zmenam, k moznostiam vzdelavat’ sa a zacastiiovat’ sa odborno-
metodickych seminarov

= dobré vybavenie kabinetov odbornou didaktickou literatirou

= praca $pecialneho pedagodga so ziakmi so SVVP

= kvalitne fungujtica timova praca ucitel'ov, vzajomna spolupraca a vymena skusenosti na

zasadnutiach MZ a PK

= moznost’ zabezpecCenia stravovania ziakov s diétou

= moznost prehibenia vedomosti a pripravy na prijimacie pohovory v poobednajsich
hodinach

Ostatné faktory :

= vyborné podmienky pre Sportové aktivity

= aredl Skoly podporujlici environmentélne citenie deti

= jazykova tradicia Skoly a dobré meno

= poloha Skoly

= dobra spolupraca rodiny a $koly, zaujem rodi¢ov o vzdelavanie, akceptéacia vzdelavacich a
vychovnych zdmerov $koly zdkonnymi zastupcami deti

= poskytovanie sluzieb pre Ziakov a rodiov ako napr. organizovanie plaveckého vycviku,
lyziarskeho vycviku, skoly v prirode, vzdelavacich exkurzii

= bohatd mimoskolska ¢innost’ - rozvoj osobnosti diet'ata mimo vyucovania

Slabé stranky :
Materialne vybavenie :

= nedostatok ucebnic na vyucovanie

= malo financii na udrzbu a opravu skoly

= nedostatok priestoru pre netradi¢né formy vyucovania

= slabsie vybavenie vyucovania RJ modernymi didaktickymi pomockami
= antukova atleticka draha, ktora je nutné kazdoro¢ne vypliet’

Pedagogicky proces :

= nedostato€né prepojenie vedomosti zo Skoly s praktickym Zivotom

= mald moznost komunikdacie ziakov aj ucitel'ov s cudzincami, absentujici druzobny vzt'ah
so skolou v zahrani¢i

= chybajlce ucebnice a didakticky materidl v inovacnych ro¢nikoch

Ostatné faktory :

= zvySujuci sa pocet ziakov so SVVP
= malé disciplinovanost’ sicasnej populacie
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= zvySujuci sa pocet Ziakov z malo podnetného rodinného prostredia

= slaba domadca priprava ziakov na vyucovanie

= negativny vztah ziakov k priestorom Skoly, ucebniciam a u¢ebnym pomdckam
= slabé finan¢né ohodnotenie prace ucitelov

Rizika - ohrozenie :

= demograficky pokles populécie

= nedostatok financii na odmenovanie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov,
ktoré su vyclenené v Staitnom rozpocte

* nepriazniva ekonomicka situacia v niektorych rodinach

= nezaujem rodicov o vysledky svojich deti

2.1 Profil absolventa - vzdelanostny model absolventa primarneho stupna

Absolvent programu primarneho vzdelania ma osvojené (aj vlastnym podielom) zdklady
Citatel'skej, pisatel'skej, matematickej, prirodovednej a kultirnej gramotnosti. Nadobudol
zaklady pre osvojenie U¢innych technik celozivotného ucenia sa a pre rozvijanie sposobilosti.
Ziskal predpoklady pre to, aby si vazil sdm seba, i druhych l'udi, aby dokézal ustretovo
komunikovat’ a spolupracovat. M4 osvojené zdklady pouzivania materinského a cudzieho
jazyka. Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené tieto kl'i¢ové kompetencie
(sposobilosti):

a) socialne komunika¢né kompetencie (sposobilosti)

= vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj tstnou formou adekvatnou primarnemu

stupiu  vzdelavania,

= dokaze urcity ¢as sustredene nacuvat’, nalezite reagovat, pouzivat’ vhodné argumenty a
vyjadrit’ svoj ndzor,

= uplatnuje UGstretovi komunikéciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi,

ucitel'mi,  rodi¢mi a s d’al§imi 'ud’'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

= rozumie roznym typom doteraz pouzZivanych textov a bezne pouZivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokdze na ne adekvatne reagovat,

* na zékladnej Grovni vyuZiva technické prostriedky medziosobnej komunikécie,

= chape vyznam reSpektovania kultirnej rozmanitosti,

= v cudzich jazykoch je schopny na primeranej irovni porozumiet’ hovorenému textu,

= uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajuce sa beznych Zivotnych
situacii,

b) kompetencia (sposobilost’) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

= pouziva zédkladné matematické myslenie na rieSenie roznych praktickych problémov v
kazdodennych situaciach a je schopny (na réznych urovniach) pouzivat’ matematicke

modely  logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely)

= je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat,, pytat’ sa a hl'adat’ odpovede, ktoré
smeruju k systematizacii poznatkov,

c) kompetencie (sposobilosti) v oblasti informaénych a komunikaénych technologii

= vie pouzivat vybrané informacné a komunikacné technoldgie pri vyu€ovani a uceni sa,
= ovlada zaklady potrebnych pocitatovych aplikécii,

= dokaze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

= dokaze adekvatne veku aktivne vyhl'adavat’ informdacie na internete,

= vie pouZzivat’ rozne vyucovacie programy,
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= ziskal zéklady algoritmického myslenia,
= chape, ze je rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,
= vie, ze existuju rizika, ktoré st spojené s vyuzivanim internetu a IKT.

d) kompetencia (sposobilost’) ucit’ sa ucit’ sa

= ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych

postupov,

= yplatiuje zdklady r6znych technik ucenia sa a osvojovania si poznatkov,

= vybera a hodnoti ziskané informécie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a v inych
¢innostiach,

= uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,

e) kompetencia (sposobilost’) rieSit’ problémy

= vnima a sleduje problémové situdcie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne
svojej trovni navrhuje rieSenia podl'a svojich vedomosti a sklisenosti z danej oblasti,

= pririeSeni problémov hl'ada a vyuziva rozne informacie, skisa viaceré moznosti riesenia
problému, overuje spravnost’ rieSenia a osved¢ené postupy aplikuje pri podobnych alebo
novych problémoch,

= pokusa sa problémy a konflikty vo vzt'ahoch riesit’ primeranym (chdpavym a
spolupracujicim) sposobom,

f) osobné, sociilne a ob¢ianske kompetencie (sposobilosti)

» ma zéklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadovere,

= uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

= dokéze odhadnut’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

= uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho stvislost’ s vhodnym a aktivnym
travenim vol'ného Casu

= dokaze primerane veku odhadnat’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

= uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

* ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

= dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sdm prichddza s novymi napadmi a postupmi pri
spolocnej préci,

= uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim

prispieva k dobrym medzil'udskym vztahom,

= je si vedomy svojich hodnot,

g) kompetencia (sposobilost’) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi
kultary

= dokaze sa vyjadrovat’ na trovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

= dokéaze pomenovat druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni  primarneho vzdeldvania),

= uvedomuje si vyznam umenia a kultiirnej komunikacie vo svojom Zivote,

= ceni si a reSpektuje kulttrno-historické dedi¢stvo a I'udové tradicie,

= reSpektuje vkus inych I'udi a primerane veku dokdZe vyjadrit’ svoj ndzor a postoj,

= ovlada zakladné pravidl4, normy a zvyky stvisiace s upravou zoviajsku cloveka,

= pozna bezné pravidla spoloc¢enského kontaktu (etiketu),

= spréava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,
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= ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.
2.2 Profil absolventa - vzdelanostny model absolventa nizSieho stredného vzdelania

KTIacoveé kompetencie sa formuju na zéklade osobnej praktickej Cinnosti a skisenosti a
zaroven su platné v zivotnej praxi. Nevyjadruju trvaly stav, ale menia svoju kvalitu a hodnotu
pocas celého zivota. Nezastaravaji ako vedomosti, ale maju potencidlnu vlastnost’ neustéle sa
rozvijat, a preto mozu byt zdkladom celozivotného ucenia sa a osobnej flexibility. St
vysledkom a dosledkom nielen formalneho (Skolského) vzdelavania, ale aj neformalneho
vzdelavania, ako aj neinstituciondlneho vzdelavania.

Jednotlivé klIicové spdsobilosti (kompetencie) sa navzajom prelinaju, prepajaji a maju
nadpredmetovy programovy charakter. Ziskavaji sa ako produkt celkového procesu
vzdelavania a sebavzdelavania, t. j. kompletného vzdelavacieho programu a inych
rozvijajucich aktivit prebiehajicich v ramci Skoly. St uplatiiované vSetkymi pedagdgmi pri
vyucbe aj mimo nej.

Absolvent nizs§iecho sekundarneho vzdelania ma osvojené tieto kI’icové kompetencie
(sposobilosti):

a) kompetencia (sposobilost’) k celoZivotnému uceniu sa (vedie Ziakov k zodpovednosti

za svoje vzdelanie, umoziiuje Ziakom osvojit’ si stratégiu ucenia a motivuje ich pre

celoZivotné ucenie)

= uvedomuje si potrebu svojho autonémneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie a
osobného rozvoja,

= dokéaze reflektovat’ proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani

novych  poznatkov a informdcii a uplatiiuje rdzne stratégie ucenia sa,

= dokéze kriticky zhodnotit’ informdcie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky

vyuzivat,

= kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spitni vdzbu a uvedomuje si svoje d’alSie rozvojové
moznosti,

= uvedomuje si, Ze dolezitejSie su ziskané skusenosti a vedomosti, nezZ znamka na

vysvedcent,

= uci sa préci s chybou,

= uci sa samostatnosti, tvorivosti, trpezlivosti,

b) socialne komunika¢né kompetencie (sposobilosti) (vedu Ziakov k otvorenej,

vSestrannej a uc¢innej komunikacii)

= dokaZe vyuzivat' vSetky dostupné formy komunikécie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii r6zneho typu, ma adekvatny Gstny a pisomny prejav zodpovedajuci situdcii

uCelu  komunikacie,

= efektivne vyuZiva dostupné informacno-komunikacné technologie,

= vie prezentovat sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,

= dokaZe primerane komunikovat’ v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,

= chape vyznam a uplatituje formy takych komunika¢nych sposobilosti, ktoré su zakladom
efektivnej spoluprace, zaloZenej na vzajomnom reSpektovani prav a povinnosti a na

prevzati osobnej zodpovednosti,

= uci sa komunikovat’ na , kulturnej urovni“, netoleruje a nepouziva agresivne, vulgarne a
nezdvorilé prejavy,

= dokéze otvorene vyjadrit’ svoj nazor podporeny logickymi argumentmi,

= uci sa priatel'skej komunikécii medzi ziakmi z réznych tried, ro¢nikov, vekovych

kategorii,
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= vie pozitivne prezentovat’ a reprezentovat’ svoju osobu a svoju Skolu na verejnosti,
= udi sa ,asertivnemu® spravaniu a ,,nonverbalnej komunikacii*,

¢) kompetencia (sposobilost’) uplatiiovat’ ziklad matematického myslenia a zakladné

schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky (vedie Ziakov k technickému mysleniu, k

pochopeniu zakladnych principov prirody)

= pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych

situaciach,

= pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely, Statistika, diagramy, grafy, tabul’ky),

= pouziva zéklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit’ vedecky podlozené
usudky, pri¢om vie pouzit’ ziskané operacné vedomosti na tispesné riesSenie problémov,

d) kompetencia (sposobilost’) v oblasti informaénych a komunika¢nych technologii
(vedie Ziakov k ziskaniu zakladnej pocitacovej gramotnosti a k schopnosti vyuzZivat’
multimedialnu techniku)

* ma osvojené zakladné zrucnosti v oblasti IKT ako predpoklad d’alsieho rozvoja,

= pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

= dokéze vytvorit’ jednoduché tabul’ky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom
prostredi,

= je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a videa,

= dokéze vyuzivat IKT pri vzdeldvani,

¢) kompetencia (sposobilost’) rieSit’ problémy (vedie Ziakov k tvorivému mysleniu,

logickému uvaZovaniu a k rieSeniu problémov)

= uplatnuje pri rieSeni problémov vhodné metédy zalozené na analyticko-kritickom a

tvorivom  mysleni,

= je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuZzivaniu réznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dokazy na obhdjenie svojich vysledkov,

= dokaze spoznavat’ pri jednotlivych rieSeniach ich klady 1 zapory a uvedomuje si aj potrebu

zvazovat urovne ich rizika,

= ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,

= uci sa problémy riesit’ na praktickych problémovych ulohéch a situaciach,

= uci sa riesit’ problémy réoznymi prijatel'nymi spésobmi a netradi¢nymi (originalnymi)
spOsobmi

f) kompetencie (sposobilosti) obc¢ianske (vychovavaju Ziakov ako slobodnych ob¢anov,

plniacich si svoje povinnosti, uplatiiujicich si svoje prava, reSpektujuicich prava

druhych, ako osobnosti zodpovedné za svoj Zivot, svoje zdravie, svoje Zivotné prostredie)

= uvedomuje si zdkladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultarneho dedicstva,
uplatiiuje a ochrafiuje principy demokracie,

= yyvazene chdpe svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami $irSej skupiny, resp.

spolocnosti,

= uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam,
prispieva k naplneniu prav inych,

= je otvoreny kultiirnej a etnickej réznorodosti,

= aktivne podporuje ochranu zivotného prostredia a svojho zdravia,

= uci sa netolerovat socidlne patologické prejavy spravania (drogy, Sikanovanie, kriminalita
mléadeze),
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= uci sa netolerovat’ prejavy rasizmu, xenofobie a nacionalizmu,

= dokladne dodrziava pravidla spravania sa v skole, ktoré su stanovené vnitornym

poriadkom Skoly,

= upeviluje svoje pozitivne formy spravania v ramci jednotlivych predmetov, v triednickych
hodinach i na mimoskolskych akciach (Skola dodrzuje zasadu: ,,ze tu nie je zly ziak, ale su

tu  len zI¢é prejavy jeho spravania®),

g) kompetencie (sposobilosti) socidlne a personalne (rozvijaju u Ziakov schopnost’

spolupracovat’, pracovat’ v time, reSpektovat’ a hodnotit’ pracu vlastnu i druhych)

= dokaze na primeranej urovni reflektovat’ vlastnt identitu a budovat’ si vlastnu

samostatnost’  /nezavislost’ ako ¢len celku,

= vie si svoje ciele a priority stanovit’ v stilade so svojimi realnymi schopnostami, zaujmami

a  potrebami,

= osvojil si zékladné postupy efektivnej spoluprace v skupine - uvedomuje si svoju
zodpovednost’ v time, kde dokéze tvorivo prispievat’ k dosahovaniu spolo¢nych ciel'ov,

= uci sa kriticky hodnotit’ pracu timu, svoju pracu v time i pracu ostatnych ¢lenov v time,

= dokéze odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatiiovat’

socialne prospesné zmeny vo vztahoch,

= udi sa, Ze spolupracou sa I'ahSie dosahuji osobné i spolo¢né ciele,

= dosledne dodrziava spolo¢ne dohodnuté pravidla spravania, na ktorych sa Ziaci sami

dohodli,

= podporuje integraciu ziakov so $pecidlnymi vzdeldvacimi potrebami do triednych

kolektivov,

h) kompetencie (sposobilosti) pracovné (vedu Ziakov k pozitivnemu vzt'ahu k praci)

= dokéze si stanovit’ ciele s ohl'adom na svoje profesijné zdujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskuto¢neniu svojich ciel'ov,

= je flexibilny a schopny prijat’ a zvladdat’ inovativne zmeny,

= dokaze ziskat’ a vyuzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach r6znymi
formami (exkurzie, besedy, prezentacie, film),

* dodrziava vymedzené pravidla, bezpecnost’ pri praci,

= uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho stvislost’ s aktivnym travenim

svojho  Casu,

i) kompetencie (sposobilosti) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi

kultary (vedu Ziakov k poznaniu zakladnych kultirnych a spolo¢enskych hodnot)

= dokaze sa orientovat’ v umeleckych druhoch a §tyloch a pouzivat’ ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,

= uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote a v zivote celej
spolocnosti,

= ceni si a reSpektuje umenie a kultirne historické tradicie,

= pozna pravidla spoloCenského kontaktu (etiketu),

= spréava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situdciam,

= je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

W

. Pedagogické stratégie

Pedagogické stratégie, metoddy a formy prace, smerujtice k naplneniu pedagogickych
principov Skoly:
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= podporovat’ vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti rozvijania predcitatel'ske;
a CitateI'skej gramotnosti deti a ziakov, formovat’ kladny vzt'ah deti a Ziakov ku knihe a
literature, organizovat’ sut'aze v Citatel'skych zru¢nostiach a popoludnajsie Citatel'ské aktivity
v Skolskych kluboch deti.
= venovat’ zvySenu pozornost’ ¢itaniu s porozumenim, klast’ doraz na vlastnu tvorbu a
rozvijanie jazykového prejavu, pracu s informaciami a schopnosti argumentovat’. Prierezovo
vyuzivat’ moznosti na rozvoj ¢itania s porozumenim aj na ostatnych vyucovacich predmetoch.
= vyuzitie inovacnych metdd a foriem prace so zameranim na obsahovo a jazykovo
integrované  vyucovanie, CLIL, ktoré zabezpecia, aby ziaci ziskali vedomosti z uciva
nejazykového  predmetu a zaroven si rozsirili zruénosti v cudzom jazyku
= Pri vyu€ovani cudzieho jazyka eliminovat’ memorovanie a uskuto¢iiovat’ vyucbu zalozenu
na tréningu a rozvoji jazykovych kompetencii s ohl'adom na r6zne $tyly ucenia sa ziaka, jeho
schopnosti a druh inteligencie.
= rozvijat environmentdlnu vychovu a vzdeldvanie ako sti¢ast’ rozvoja osobnosti deti a
ziakov zameranu najma na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia v oblasti
separacie odpadov, na vytvaranie spravnych postojov a spravania deti a ziakov k Zivotnému
prostrediu,
na prevenciu pred znecistovanim a poSkodzovanim Zivotného prostredia.
= prepojenie ,,Skolskych® vedomosti s redlnym, kazdodennym Zivotom (previazanie obsahu
vzdeldvania s praxou).
= rozvijanie kI'i¢ovych kompetencii ziakov s uprednostnenim kooperujucich metod a foriem

prace
= formovanie tvorivosti, flexibility, schopnosti vyhl'addvat’ informacie a samostatne
prezentovat  svoju pracu zavadzanim projektového vyucovania

= formou psycho-socidlnych tréningov na triednickych hodinach a etickej vychove,
posilnovat’ osobnostny a socidlny aspekt vychovy a vzdelavania

4. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Nasa Skola je jednou z mnohych, kde sa vzdelavaju aj ziaci so §pecidlnymi vychovno -
vzdelavacimi potrebami(SVVP), t.j. Ziaci:

a) so zdravotnym znevyhodnenim

b) zo socidlne znevyhodneného prostredia

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

Sme Skolou, ktord je otvorena pre kazdé diet’a, ktoré tu chce byt vzdelavané. Preto sa
u nas vzdelavaju aj deti s naruSenou komunikaénou schopnostou, s pervazivnymi vyvinovymi
poruchami, s vyvinovymi poruchami ucenia, s poruchami pozornosti a tieZ s mentalnym
postihnutim. Skola im vytvorila podmienky pre ich napredovanie. Pomoc Ziakom so SVVP je
realizovana prostrednictvom spoluprace s poradenskymi zariadeniami, Skolskym Specialnym
pedagdgom, asistentkami ucitela.
Specialno-pedagogicky servis prebieha v dvoch formach:
= priamo v triede na hodine — Ziak so SVVP sa uéi s ostatnymi spoluziakmi, pri¢om na
niektorych ~ hodindch mu poskytuje pomoc skolsky Specidlny pedagog
* individualne — mimo beznej triedy, ale subezne s vyucovacou hodinou (napr. hodina

slovenského jazyka a literattry)

Skola vnima zabezpe&enie vyucby pre Ziakov so SVVP komplexne.
Patri sem:
= spolupraca s rodi¢mi
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= spolupraca $koly so SCSPP, CPaP a konzultacia krajskou metodi¢kou pre integraciu

= spolupraca vyucujucich s vychovnym poradcom a Skolskym Specidlnym pedagégom
spolupraca ZS aj s inymi §kolami, ktoré vzdelavaju Ziakov so SVVP

= spolupraca s pedopsychiatrom a detskym lekarom

Materidlne zabezpecenie pre vzdelavanie Ziakov so SVVP

Ziaci pouzivaju na hodinach obrazkovu abecedu, GitateI'ské a gramatické tabul’ky, slovniky,
pravidla slovenského pravopisu, matematické tabul’ky a kalkulacky, upravené materialy,
pracovné listy, Specialne ucebnice, sibory obrazkov, manipulacné predmety a iné, podla
odporucani poradenskych zariadeni. Pouziva sa tiez didakticka technika, Specialne
pocitatové programy na CD nosi¢och pre Ziakov so SVVP a pomécky, nachadzajice sa

v pracovni Skolského Specialneho pedagdga.

Individualny vychovno-vzdelavaci program /IVVP/

Je to program, ktory sa vypracovéava kazdému zaclenenému ziakovi.
Obsahuje:

= osobné Udaje Ziaka

= 3pecifikd zdravotného stavu, zdvery odbornych vySetreni

= materidlno-technické zabezpecenie integracie

= $pecifikd vyucovacieho procesu

= 3pecialno-pedagogicku starostlivost’

= Upravu udebnych osnov

IVVP vypracovava triedny ucitel’ v spolupraci s poradenskym zariadenim ( Specialnym
pedagdgom poradenského zariadenia ), vychovnym poradcom, popripade Skolskym
Specialnym pedagdgom a vyucujucimi predmetov, na ktoré ma porucha dopad.

Hodnotenie Ziaka so SVVP

SVVP zahfiia aj $pecifika pri hodnoteni, ktoré sa musia dodrziavat’:

= pri hodnoteni vyucujuci zohl'adiiuje individualitu Ziaka, pokyny poradenského zariadenia.
= hodnotenie bude vychadzat’ z prilohy ¢. 2 k Metodickému pokynu €. 22/2011 Zasady
hodnotenia ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zacleneného v zdkladnej skole

Proforientacia

Pri vybere strednej Skoly pre zvySovanie si vzdelanosti vychovny poradca tizko
spolupracuje s rodi¢mi Ziakov so SVVP individudlnymi stretnutiami a poradenstvom pri
vhodnom vybere strednej Skoly vzh'adom na r6zne moznosti a individualitu Ziaka.

Testovanie 9 a Testovanie 5 — celoslovenské testovanie vedomosti z matematiky a
slovenského jazyka

Prebicha s ohladom na SVVP ziaka podl'a odporicani zo zaverov Specialno-pedagogického
vySetrenia. V stlade s pokynmi NUCEM-u.

Konzultacie

Nasa Skola svoju otvorenost’ potvrdila aj formou zriadenia konzultaénych hodin vychovného
poradcu. St zriadené na pomoc rodi¢om pri rieSeni réznych vychovnych a vzdelavacich
problémov.
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b) Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia

Za diet’a zo socialne znevyhodneného prostredia (SZP) sa povazuje dieta, ak spliia saéasne
minimalne tri z nasledujtcich kritérii:

a) pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je najviac
vo vyske zivotného minima,

b) asponi 1 z rodicov alebo osoba, ktorej je dieta zverené do osobnej starostlivosti patri do
skupiny znevyhodnenych uchéddzacov o zamestnanie,

¢) najvyssie ukoncené vzdelanie rodicov je zdkladné, alebo asponi jeden z rodicov nema
ukoncéené zakladné vzdelanie,

d) nestandardné bytové a hygienické podmienky rodiny (napr. diet’a/ziak nema vyhradené
miesto na ucenie, nema vlastnu postel’, nie je zavedena elektricka pripojka a pod.)

e) vyucovaci jazyk skoly je iny, nez jazyk, ktorym hovori diet'a v domacom prostredi.
Ziaci zo SZP dostanii prispevok iba ak majii vyjadrenie CPPPaP a st zaradeni v ,,beZnej*
triede zakladnej skoly.

Ziaci zo SZP v naSej $kole va&Sinou spiiiaju nasledovné tri Kritéria:

- pochadzaju z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je najviac
vo vyske zZivotného minima,

- najvyssie ukoncené vzdelanie rodicov je zakladné, alebo aspon jeden z rodiCov nema
ukonéené zakladné vzdelanie,

- aspon 1 z rodi¢ov alebo osoba, ktorej je diet’a zverené do osobne;j starostlivosti patri do
skupiny znevyhodnenych uchédzacov o zamestnanie.

Pri praci so ziakmi zo SZP spolupracujeme s CPaP Nové Mesto nad Vahom.

Cielom vzdelavania je eliminovat’ alebo odstranit” hendikep vyplyvajuci zo SZP.

Ziaci zo znevyhodneného socialneho prostredia maju v §kole moznost’:

- nav$tevovat’ mimoskolskl zdujmovu Cinnost’,

- vyuzivat individualny pristup podporeny pracou s didaktickou technikou, ucebnymi
pomdckami a kompenzacnymi pomdckami
- Ziaci nie st nijako segregovani ani diskriminovani, ziji v prostredi beZnej zakladnej skoly,
zucCastiiuji sa vSetkych podujati, Sportovych, kultarnych, umeleckych, spolocenskych, v
zaujmovych Utvaroch a pod. spolu s ostatnymi Ziakmi Skoly,

- prejavit’ a uplatnit’ svoje schopnosti,

- vyuzivat’ podl'a potreby sluzby Skolského $peciadlneho pedagoga
NasSa Skola je zapojena do projektu Vzdeldvanim pedagogickych zamestnancov k inklazii
marginalizovanych romskych komunit. Vedenie Skoly a ucitelia prihliadaju na kultirnu
identitu, rodovu rovnost, jazykové vybavenie, Specialne potreby a iné individualne danosti
deti a podnecuju kritické myslenie na akceptaciu inakosti a vyvratenie zakorenenych
predsudkov.

Inkluzivne vzdelavanie v zakladnej Skole

Inkluzivnym vzdelavanim chceme docielit”:

- eliminovanie réznych foriem segregacie, diskrimindcie a bariér v u€eni sa,

- zvySenie zaujmu Ziakov o vzdelavanie,

- participovanie zdkonnych zastupcov na Skolskych a mimoskolskych aktivitach,
- rozvijanie talentu,

- vzajomné akceptovanie ucitel’ — ziak,

- vytvorenie podmienok pre zazitie Uspechu,

- zabezpecenie individualneho pristupu

- timové spolupracovanie,
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- budovanie vzajomnej doveryhodnosti, vzajomnej ucty a akceptacii,
- rovnocennost’ ziakov v §kole,
- spolupracu na urovni Skola — ziak — rodic.

5. Zaclenenie prierezovych tém

1. Osobnostny a socialny rozvoj (OSR)
Ciel’om jej uplatiiovania je nasmerovat’ Ziakov k

porozumeniu sebe a inym

ziskavaniu pozitivneho postoja k sebe a druhym

zvladaniu vlastného spravania

formovaniu dobrych medziludskych vztahov v triede i mimo nej

rozvijaniu zakladnych zru¢nosti komunikacie a vzajomnej spoluprace

ziskaniu zakladnych socidlnych zrucnosti pre rieSenie roznych situécii

akceptacii roznych typov l'udi, ndzorov, pristupov k rieSeniu problémov

uplatiiovaniu zakladnych principov zdravého zivotného $tylu a nerizikového spravania
v kazdodennom zivote

Prierezovia tému Osobnostny a socidlny rozvoj za¢lenime do predmetov:

slovensky jazyk
nabozenska vychova
telesnd vychova
obc¢ianska nauka

Sposob realizacie prierezovej témy:

vychovné programy, zapojenie do projektov podl'a aktudlnej ponuky
rozhovor

beseda s preventistom PZ

multimedidlna prezentacia

2. Vychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu (VMR)

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:

osvojil zékladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré
ovplyviiujil vyvin jeho osobnosti v sucasnosti 1 v buducnosti;

ziskal zékladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti partnerskych
vztahov, manzelstva a rodiCovstva;

osvojil zasady bezpecného spravania a porozumel rizikdm v oblasti sexuality;
uprednostiioval zakladné principy zdravého Zivotného $tylu a nerizikového spravania
vo svojom (kazdodennom) Zivote.,

Prierezovu tému Osobnostny a socidlny rozvoj zaclenime do predmetov:

slovensky jazyk
biologia
anglicky jazyk
obcianska nauka
eticka vychova

Sposob realizacie prierezovej témy:

beseda s gynekologom
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3. Environmentalna vychova (ENV)
Ciel’om je

¢ nadobudnut’ schopnost’ chapat’, analyzovat’ a hodnotit’ vztahy medzi clovekom a jeho
zivotnym prostredim na zaklade poznania zakonov , ktorymi sa riadi zivot na Zemi;

e poznat a chapat suvislosti medzi vyvojom l'udskej populacie a vztahom k prostrediu v
r6znych oblastiach sveta;

e schopnost’ pochopit’ suvislosti medzi lokdlnymi a globalnymi problémami a vlastnu
zodpovednost’ vo vztahu k prostrediu;

e poskytovat’ vedomosti, zrucnosti a navyky , ktoré st nevyhnutné pre kazdodenné
konanie a postoje cloveka k Zivotnému prostrediu;

e rozvijat’ spolupracu v pri ochrane a tvorbe Zivotného prostredia na miestnej,
regionalnej a medzindrodnej urovni;

e pochopit’ socidlne a kulturne vplyvy, ktoré determinuji 'udské hodnoty a spravanie,
vedomie individudlnej zodpovednosti za vztah ¢loveka k prostrediu ako spotrebitel’a a
vyrobcu;

e vediet’ hodnotit’ objektivnost’ a zavaznost’ informdcii o stave Zivotného prostredia a
komunikovat’ o nich, raciondlne ich obhajovat’ a zdovodiiovat’ svoje nazory a
stanoviska;

Environmentalna vychova je zaclenena v predmetoch:

prirodoveda,
vytvarnd vychova,
vlastiveda,
matematika,
biologia,
geografia,

fyzika,

chémia,

technika,
slovensky jazyk,
pracovné vyucovanie

Sposob realizacie prierezovej témy:

beseda s odbornikom — pol'ovnici, véelar,

zapojenie sa do projektu Roots&shoot,

beseda so Ziakmi,

kurz — v ramci Dita Zeme, Ugelovych cvigeni a Didaktickych hier

projektové spracovanie témy,

vychadzky, exkurzia — Ziva voda Modra, ¢&isticka Cachtice, Polnohospodarske
druzstvo, Haluzicka tiesiava a zrucaniny kostolika ,ZOO Les$na

vylet s tematikou objavovania rozmanitosti a kras prirody,

e skola v prirode,

e multimedialne spracovanie environmentalnej témy — vytvorenie prezentacie,

24



vytvarné a priestorové spracovanie s vyuzitim odpadového materialu,

vyroba herbaru

¢lanok v skolskom cCasopise, didaktické hry a hravé environmentalne aktivity na L.
stupni,

rieSenie slovnych uloh z matematiky s danou tematikou v rdmci voliteI'nych hodin,
vyuzivanie edukaénych serverov s tematikou ENV.

Tematické okruhy

1.

Ochrana prirody a krajiny

Les (vyznam lesa, funkcia lesného ekosystému, les v naSom prostredi, vzajomné
vztahy v ekosystéme lesa, negativne dosledky odlesniovania na zivotné prostredie),
pole ( vyznam, zmeny krajiny vplyvom cinnosti ¢loveka, sposoby hospodarenia na
poli, okolie poli), vodné zdroje (l'udské aktivity spojené s vodnym hospodarstvom,
hospodérenie s vodou), more (druhova rozmanitost’, vyznam pre biosféru, morské
riasy a kyslik, cyklus oxidu uhli¢itého), tropicky dazd’ovy prales ( druhova
rozmanitost’, miznutie tropickych dazd’ovych pralesov a ich nésledky na ekologicku
rovnovahu Zeme);l'udské sidlo — mesto —dedina (umely ekosystém, jeho funkcia a
vzt'ah k okoliu, aplikécia na miestne podmienky, urbanizécia - vplyv na prirodu a
krajinu), kultiirna krajina (pochopenie dosledkov rozhodnuti a ¢innosti l'udi v
minulosti na su¢asny stav Zivotného prostredia;

Zlozky zivotného prostredia

Voda (vyznam vody, kolobeh vody ,ochrana jej Cistoty, ohrozovanie vdd, pitna voda u
nas a vo svete ,Cistenie odpadovych vod, spdsoby riesenia), ovzdusie (vyznam pre
zivot na Zemi, klimatické zmeny, zdroje znecistenia, ¢istota ovzdusia), pdda (vyznam
pody pre zivot na Zemi, ochrana pddy, dosledky erdzie, znecistovanie pody —
odpadové skladky, priemysel, pol'nohospodarstvo), zachovanie biodiverzity (vyznam
druhovej rozmanitosti pre zachovanie biologickej rovnovahy na Zemi a jej ochrana);
Prirodné zdroje, ich vyuZivanie, ochrana

Vyznam prirodnych zdrojov pre ¢loveka, obnovitel'né prirodné zdroje, neobnovitel'né
prirodné zdroje, racionalne vyuZivanie prirodnych zdrojov vo vztahu k udrzateI'nému
rozvoju, vyuzivanie alternativnych zdrojov energie;

Ludské aktivity a problémy Zivotného prostredia

PolI'nohospodarstvo a Zivotné prostredie, doprava a Zivotné prostredie (vyznam, vyvoj,
energetické zdroje dopravy a ich vplyv na prostredie, druhy dopravy a ekologicka
zat'az, doprava a globalizacia), priemysel a Zivotné prostredie (priemyselna revolucia a
demograficky vyvoj, vplyv priemyslu na prostredie, spracovavané materialy a ich
pdsobenie na zivotné prostredie, vplyv pravnych a ekonomickych nastrojov na vztah
priemyslu k ochrane Zivotného prostredia, priemysel a udrzatel'ny rozvoj spolo¢nosti),
odpady a spdsoby hospodarenia s odpadmi ( odpady a priroda, principy a spdsoby
hospodarenia s odpadmi, druhy odpadu, likvidécia, triedenie, recyklovanie odpadu,),
ochrana prirody a kultirnych pamiatok (vyznam ochrany prirody a kultirnych
pamiatok, ochrana mestskych pamiatok zaradenych do zoznamu Svetového dedicstva,
pravne rieSenie u nas , v EU a vo svete), zmeny v krajine (dosledky urbanizacie —
naruSovanie prirodnych ekosystémov, zaber pol'nohospodarskej pody, izemné
planovanie z hl'adiska ochrany Zivotného prostredia), dlhodobé programy zamerané na
zvySovanie ekologického vedomia I'udi (Agenda 21, Deit Zeme, Deii Zivotného
prostredia OSN...);

Vzt'ah ¢loveka k prostrediu
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Nase mesto, obec (prirodné zdroje, ich pdvod, spésoby vyuzivania a rieSenia
odpadového hospodarstva, priroda a kultira nasho okolia a jej ochrana), nas zivotny
Styl(spotreba veci, energie, odpady, vplyv na prostredie), lokalne a globalne
ekologické problémy (priklad problému, jeho pri¢ina, désledok , stivislost’ ,moznosti a
spOsoby rieSenia, vlastny nazor, jeho zdévodnenie a prezentacia), prostredie a zdravie
(kvalita zivota, rozmanitost’ vplyvov prostredia na zdravie, moznosti a sposoby
ochrany zdravia, environmentalne zdravie) nerovnomernost’ Zivota na Zemi (rozdielne
podmienky prostredia a rozdielny spoloc¢ensky vyvoj na Zemi, pri¢iny a dosledky
globalnych ekologickych problémov a principy udrzatel'nosti rozvoja);

4. Medialna vychova (MDV)

ciePom medialnej vychovy
e je ziskanie a rozvoj medialnej gramotnosti a osvojenie medialnych kompetencii
- t. z. schopnosti prijimat’, analyzovat’, hodnotit’ a komunikovat’ Siroku Skéalu
medialnych obsahov.
Sposob realizacie prierezovej témy:
beseda s medialne znamou osobou,
rozhovor, diskusia,
navsteva divadla, kina — filmovy festival — Jeden svet
vytvorenie multimedidlnej prezentacie
¢lanok v skolskom Casopise
vytvarné spracovanie
plagat
tvorba videa
medialny krazok

5. Multikultirna vychova
ciele:
e Viest ziakov k uvedomeniu si povahy vlastného socio - kultarneho prostredia a
k chapaniu kulturnej identity tohto prostredia.
e Viest Ziakov k reSpektovaniu kultirnej rozmanitosti najblizsieho okolia

Multikultirna vychova je zaflenena v predmetoch:
slovensky jazyk

anglicky jazyk

geografia

dejepis

hudobna vychova

obc¢ianska nauka

nabozenska vychova

vytvarna vychova

Témy multikulturnej vychovy:
1. Akceptovanie inej kultiary
e prijimat’ druhého ako jedinca s rovnakymi prdvami, uvedomovat’ si, Ze vSetky
etnické skupiny a kultary st rovnocenné a ziadna nie je nadradena inej
2. Rozvoj medzil’udskej tolerancie
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e rozvijat’ schopnost’ spoznavat’ a tolerovat’ odliSnosti inych narodnostnych,
etnickych, ndbozenskych, socidlnych skupin a spolupracovat’ s prislusnikmi
odlisnych sociokultarnych skupin

Spoznavanie inych kultir a emocionalne pochopenie inej kultury

e 0svojit’ si znalosti o roznych etnickych a kultirnych skupinach Zijacich v
slovenskej a eurdpskej spoloc¢nosti

Poznat’ historiu, zvyky, tradicie inych kultar

Schopnost’ chapat’ vztahy vlastnej kultiry s inymi kultdrami

e schopnost’ vidiet’ ich vzdjomné ovplyviiovanie sa v historii a snaha prijat’ toto
ovplyviiovanie ako samozrejmost’

Schopnost’ chapat’ popri vyhodach aj obmedzenia vlastnej kultiry a inych
kultir

e vnimat’ seba ako obCana, ktory sa aktivne spolupodiel’a na utvarani vztahu
spolo¢nosti k minoritnym skupinam

Spolupraca s inymi kultirami

e komunikovat’ a zit’ v skupine s prislusnikmi odlisnych sociokultarnych skupin,
uplatiiovat’ svoje prava a reSpektovat’ prava druhych, chapat’ a tolerovat’ odli§né
zaujmy, nazory i schopnosti druhych uvedomovat’ si nezlucitelnost’ rasove;j
(ndbozenskej alebo inej) intolerancie s principmi zivota v demokratickej
spolocnosti

Boj proti neznasanlivosti, rasizmu, xenof6bii

e rozvijat’ schopnosti rozpoznat’ prejavy rasovej neznasanlivosti a napomahat’
prevencii vzniku xenofébie angazovat’ sa pri potierani prejavov intolerancie,
xenofobie, diskriminacie, rasizmu

Medzil'udské vztahy v $kole, vzt'ah medzi ucitePmi a Ziakmi

¢ uvedomovat’ si mozné dopady svojich verbalnych 1 neverbalnych prejavov a
pripravenost’ niest’ zodpovednost’ za svoje spravanie

e rovnopravny pristup k vsetkym ziakom - pochddzajucim z najréznejSieho
socialneho a kultirneho zdzemia

6. Regionalna vychova a tradi¢na Pudova kultura

Ciel’om zaradenia prierezovej témy do vyucovania
e je vytvarat’ u Ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krasam
svojho regionu, prirody, stavitel'stva, ludového umenia a spoznavanie
kultirneho dedi¢stva nasich predkov.

tematické celky:
1. Mgj rodny kraj,

2. Objavujeme Slovensko,
3. Tradi¢na 'udova kultura.

Prierezova téma je za€lenena v u¢ebnych osnovach predmetov:
¢ slovensky jazyk,
e vlastiveda,

hudobnd vychova,
biologia,

vytvarna vychova,
telesna vychova,
vychova umenim,
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e geografia,
e pracovné vyucovanie.

Sposob realizacie prierezovej témy:

° beseda odbornikom — pracovnik muzea, historik,

. exkurzia za pamiatkami

. navsteva regionalnych muzei, galérii, pamiatok, pamitnych izieb, ...

. tvorivé dielne zamerané na tradi¢na 'udovu kultaru — viano¢né a vel’kono¢né
tvorivé dielne, darceky ku Ditu matiek, k zépisu....

o multimedidlne spracovanie danej témy — prezentacia, video,

. vytvarné spracovanie danej témy,

° rozhovor, beseda v triede,

. realizécia triedneho a Skolského kola spevackej sut’aze Slavik Slovenska v speve
I'udovej piesne,

o mimocitankové Citanie — povesti a baje o obci, regione,

o zapojenie sa do sut'aze Saliansky Matko v prednese povesti — regionalna povest’.

7. Ochrana Zivota a zdravia
Ciel’om je :

e je pripravit kazdého jedinca na Zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza.
Nevyhnutnym predpokladom k tomu je aj poznavanie prirodného prostredia.
Prioritne je u¢ivo obsahom orientované na zvladnutie situacii vzniknutych
vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami,
zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomaha zvladnut
nevhodné podmienky v situdciach vzniknutych pdsobenim cudzej moci,
terorizmu vo¢i obanom nésho Statu.

Ukelové cvitenia (UC) v 5. - 9. roéniku realizujeme v prirode 2 razy do roka po 5
hodin spravidla na jesef a jar. Pred realizaciou UC vykoname de pripravy z teoretickej &asti
uiva v rozsahu 3-5 hodin podla ndroénosti obsahu a organizéacie planovaného UC.

Didaktické hry (DH) v 1.-4. ro¢niku sa konaju v prirode 1 raz v roku v trvani 4
hodin. Pred DH realizujeme den pripravy najma na teoreticka ¢ast’ v rozsahu 2-4 hodin podl'a
naroc¢nosti planovanych ¢innosti.

Odbornii zloZku udiva napiiiaji tematické celky s uvedenym obsahom:

e rieSenie mimoriadnych situdcii - civilna ochrana
e zdravotna priprava
e pohyb a pobyt v prirode

8. Dopravna vychova (DOV)
Ciele dopravnej vychovy na ZS :
e pochopit’ funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi, —
e formovat’ mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej
zodpovednosti pri chodzi a jazde v cestnej premavke,
e osvojit’ si zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podl'a vSeobecne
zavéaznych pravnych predpisov, ako chodec, cyklista, cestujuci (spolujazdec),
e naucit’ deti pozorovat’ svoje okolie, vyhodnocovat’ situaciu z hl'adiska
bezpecnosti a aplikovat’ navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v
praktickom Zivote,
e zvladnut techniku chddze a jazdy na bicykli,
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e zvladnut' zdkladné taktické prvky chodze a jazdy v cestnej premavke,

e pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu v
cestnej premavke a prakticky zvladnut’ zdkladné ulohy udrzby bicykla,

e uvedomit’ si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni
ovplyviiujicich bezpecnost’ cestnej premavky

Sposob realizacie prierezovej témy:
e pre ziakov 1. - 4. ro¢niku najmé pohybom v objekte a areali Skoly, mimo
Skoly,
e formou kurzu na detskom dopravnom ihrisku,
e pre ziakov 5. - 9. ro¢nika je dopravna vychova realizovana formou
kurzu, po¢as Uéelovych cviéeni,
e pre ziakov 1. - 4. ro¢nika je dopravna vychova realizovand formou
kurzu, pocas Didaktickych hier,
beseda s policiou
rieSenie slovnych uloh z matematiky s tematikou dopravnej vychovy,
didaktické hry na Skolskom dvore — Ziaci 1. stupiia,
vyuzivanie ucebnych textov k dopravnej vychove,
vytvarné spracovanie témy

I1I. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia
1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v §kole je poskytnut’ Ziakovi a jeho
rodi¢om spitnu vdzbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’al$ej prace,
navod, ako postupovat pri odstraiovani nedostatkov.

Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zruénost’ami a spdsobilostami. Hodnotenie a
klasifikacia ziakov sa uskuto¢iiuje podl'a: Metodického pokynu ¢.22/2011 z 01.maja 2011
na hodnotenie Ziakov zakladnej $koly a pri hodnoteni Ziakov so SVVP budeme vychadzat’ z
Prilohy ¢&. 2 k metodickému pokynu ¢. 22/2011 Zasady hodnotenia Ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim zacleneného v zakladnej Skole.

Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania Ziaka ziskava ucitel
najma tymito metddami, formami a prostriedkami:
a) sustavnym diagnostickym pozorovanim Ziaka,

b) sustavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie,

¢) roznymi druhmi skuasok (pisomné, stne, graficke, praktické, pohybové) a didaktickymi
testami; uplatituje aj metddy menej riadené (referaty, denniky, sebahodnotiace listy,
dotazniky, pozorovania, portf6lid) - subor prac ziaka, ktoré vypovedaju o jeho vykone,

d) analyzou vysledkov roznych ¢innosti ziaka,

e) konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podla potreby s odbornymi
zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, vSeobecného lekara pre deti
a dorast, najma u ziaka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnymi t'azkost’ami a poruchami,

f) rozhovormi so Ziakom a so zdkonnym zastupcom Ziaka.
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Ziak je z predmetu skusany ustne, pisomne alebo prakticky najmenej dvakrat v polroénom
hodnotiacom obdobi.

Podkladom pre celkové hodnotenie vyucovacieho predmetu si:

a) znamky alebo slovné hodnotenie za tstne odpovede,

b) znamky alebo slovné hodnotenie za pisomné prace, didaktické testy, grafické prace,
praktické prace, pohybové ¢innosti,

¢) posudenie prejavov ziaka

Hodnotenie Ziaka na 2. stupni sa vykonava klasifikaciou .

O sposobe hodnotenia jednotlivych vyucovacich predmetov rozhodne riaditel’ skoly (d’alej len
,Hraditel**) po prerokovani v pedagogickej rade.

Zékladné informacie o vysledkoch vzdelavania kazdého ziaka si priebezne pocas Skolského
roku mozu rodi¢ia vyhl'adat’ na internetovej ziackej knizke, ktora je umiestnend na webovej
stranke Skoly.

Pri hodnoteni ziakov uplatiiujeme pedagogicky takt, pri ktorom je v rovnovahe vychovna a
kontrolna funkcia.

Ststredime sa na slovné hodnotenie, ktoré je jemné a laskavé. Dbame na to, aby sme
nerozdelovali Ziakov na uspeSnych a netspesnych.

Hodnotenim usmeriiujeme ziakov k lep$im a vys$§im vykonom. OdliSujeme hodnotenie
sposobilosti od hodnotenia spravania.

Hodnotime:

= {stne odpovede

= pisomné¢ prace

= projekty a prezentacie k u¢ebnym témam

Zasady hodnotenia:
= Hodnotenie ziaka je nevyhnutnd sucast’ vychovno-vzdelavacieho procesu, ktord ma
informativnu, korek¢éntl a motiva¢nu funkciu.

= Ziak sa v procese vychovy a vzdelavania hodnoti priebezne a celkovo a ma pravo
dozvediet sa sposob a vysledok hodnotenia: priebezné hodnotenie sa uskutociiuje pri
hodnoteni ¢iastkovych vysledkov a prejavov Ziaka na vyucovacich hodinach a ma hlavne
motivacny charakter; ucitel’ zohl'adniuje vekové a individualne osobitosti Ziaka a prihliada na
jeho momentalnu psychicku 1 fyzickl disponovanost’ celkoveé hodnotenie Ziaka v jednotlivych
vyucovacich predmetoch sa uskutocniuje na konci prvého polroka a druhého polroka v
Skolskom roku a mé ¢o najobjektivnejSie zhodnotit’ troven jeho vedomosti, zrucnosti a
navykov v danom vyucovacom predmete

= Na konci prvého polroka Skolského roka Skola vyda ziakovi natrvalo polro¢né
vysvedcenie. Na konci Skolského roka $kola vyda Ziakovi vysvedcenie, v ktorom sa uvadzaji
vysledky hodnotenia za prvy polrok a za druhy polrok Skolského roka.

= Do vyssieho ro¢nika postupuje ziak, ktory prospel.

= Ziak prospel s vyznamenanim, ak ani v jednom povinnom vyu¢ovacom predmete nema
prospech horsi ako chvalitebny, priemerny stupeii prospechu z povinnych vyucovacich
predmetov nema horsi ako 1,5 a jeho spravanie je vel'mi dobré; ak pri slovhom hodnoteni ani
v jednom vyucovacom predmete nedosiahol horSie hodnotenie ako ,,dosiahol dobré vysledky*
a jeho spravanie je vel'mi dobré.

= Ziak prospel vel'mi dobre, ak ani v jednom povinnom vyudovacom predmete nema stupefi
prospechu horsi ako dobry, priemerny stupen prospechu z povinnych predmetov nemé horsi
ako 2,0 a jeho spravanie je vel'mi dobré; ak pri slovnom hodnoteni ani v jednom povinnom

30



vyucovacom predmete nedosiahol horSie hodnotenie ako ,,dosiahol uspokojivé vysledky* a
jeho spravanie je vel'mi dobré.

= Ziak prospel, ak nema stupefi prospechu nedostatony ani v jednom povinnom
vyucovacom predmete; ak pri slovhom hodnoteni ani v jednom povinnom vyuovacom
predmete nebol hodnoteny ako ,,dosiahol neuspokojivé vysledky*.

Ziak neprospel, ak ma z niektorého povinného vyudovacieho predmetu aj po opravnej skuske
stupeni nedostato¢ny; ak pri slovnom hodnoteni z niektorého povinného vyucovacieho
predmetu aj po opravnej skuske bol hodnoteny ako ,,dosiahol neuspokojivé vysledky*.

= Ziakovi, ktory je v nicktorom vyu¢ovacom predmete neklasifikovany (nehodnoteny), sa
na vysvedceni a v katalégovom liste uvadza namiesto klasifikacného stupna alebo slovného
hodnotenia slovo:

absolvoval, ak sa ziak aktivne zucastiioval na vyucovacom procese dan¢ho predmetu alebo ak
bol ziak pritomny na vyucovacej hodine, aj ked’ zo zdvaznych objektivnych dévodov
nepracoval

neabsolvoval, ak ziak zo zdvaznych dovodov nemohol vykonavat’ pozadované intelektudlne a
motorické Cinnosti, a preto sa na vyucovacom predmete ospravedlnene nezicastnoval
neabsolvoval, ak ziak na vyucovacej hodine nepracoval, nevie uplatnit’ svoje vedomosti a
zru¢nosti ani na podnet ucitel’a; celkové hodnotenie takého Ziaka je neprospel

= Zakladné informacie o vysledkoch vzdelavania kazdého ziaka si priebezne pocas
Skolského roku mézu rodi¢ia vyhl'adat’ na internetovej ziackej knizke, ktora je umiestnena na
webovej stranke Skoly.

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
Hodnotit’ zamestnancov budeme podra:

= kvality prace na vyucovani
= pracovnej ¢innosti mimo vyucovania
* mimoriadnych a vynimoc¢nych uloh

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat’ na bodovom hodnoteni — Kritéria na rozdelenie
pohyblivych zloziek mzdy. Body sa budu pridel'ovat na zaklade:

= pozorovania (hospitacie)

= rozhovoru

= vysledkov Ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, Ziacke sut'aze, didaktické testy

zadan¢  naraz vo vSetkych paralelnych triedach, Gspesnost’ prijatia ziakov na vyssi stupen

Skoly a pod)

= sledovania pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a

= prezentacie Skoly na verejnosti — publikacna a lektorské ¢innost’

= hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdelavania,

tvorby  ucebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

= zapojenia sa do projektov za ucelom modernizécie Skoly, skvalitnenia vychovno-
vzdelavacieho procesu a ziskavania finanénych prostriedkov pre skolu

= hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom $koly

= vyzajomného hodnotenia ucitelov (Co si vyZaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené

hodiny*)

= hodnotenia ucitel'ov rodi¢mi a ziakmi
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3. Hodnotenie $koly

Autoevalvacia alebo sebahodnotenie Skoly je hodnotiaci proces, hlavnym cielom ktorého je
dopad vysledkov tohoto procesu na d’alsSie skvalitiiovanie prace skoly. Kvalitné hodnotenie je
zakladom préace v akomkol'vek obore, ale len vtedy, ak dokédzeme odpovedat’ na zékladné
otazky:

»  Co hodnotime?

=  Preco hodnotime?

» Co sa chceme dozvediet?

= Aké hodnotenie ovplyvni nasu d’alSiu ¢innost’?

Autoevalvécia nie je samoucelny proces, ale ma poskytovat’ kvalitni a ¢o najobjektivnejsiu
spatna viazbu. Aby tomu tak skuto¢ne bolo, je potrebné dodrziavat’ tieto zésady :

= Naudit sa uvedomovat’ si nedostatky, pripustit’ si, Ze vobec nejaké mame
= (Odhalenie a pomenovanie pri¢in — preco je tomu tak
= Zvolenie novych, u¢innejSich postupov, t j . naprava

Ciel'om hodnotenia je, aby ziaci a ich rodicia ziskali dostatocné a hodnoverné informacie o
tom, ako zvladaji poziadavky na ne kladené. A preto, aby aj verejnost’ vedela, ako Skola
dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP.

Doraz je kladeny na dve veci:

= konStatovanie urovne stavu,
= zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuju.

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

= C(Ciele, ktore si Skola stanovila, najmé v koncepénom zamere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe, ich redlnost a stupent dolezitosti.

= Posudenie ako $kola spifia ciele, ktoré su v Statnom vzdelavacom programe.

= Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje

slabsie  vysledky, v¢itane navrhov a opatreni.

Oblast’ Ciele a kritéria

Koncepcia skoly Skolsky vzdelavaci program

Urover riadenia Skoly

Priestorové a materidlne podmienky

Persondlne podmienky

Podmienky vzdelavania — p -
Finan¢né a hmotné zdroje

Klima skoly ( vplyv vzajomnych vzt'ahov $koly, Ziakov,
rodicov a d’alSich os6b na vzdeldvani

Priebeh vzdelavania Utitelia — kvalita vyuovania, plnenie SkVP
Vysledky vzdelavania Ziaci — stupefl zvladnutia kI'a¢ovych kompetencii,
vystupov SkVP

Pravidelne monitorujeme :
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= Podmienky na vzdelanie

= Spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitel'mi

= Prostredie — klima Skoly

= Priebeh vzdeldvania — vyucovaci proces- metody a formy vyucovania

= Urovei podpory Ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
= Vysledky vzdelavania

= Riadenie Skoly

= Uroven vysledkov prace §koly

Kritériom pre nas je:
= Spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitelov
= Kuvalita vysledkov

Nastroje evalvacie

Neexistuje Ziadny univerzalny autoevalvacny nastroj. Vysledné sebahodnotenie Skoly je vzdy
mozaikovym obrazom, t. j. vysledkom pohl'adov z mnohych uhlov, vysledkom pouzitia
mnohych néstrojov. Tu uvadzame ich zoznam (vypocet nemusi byt tiplny a nie je
uzatvoreny):

. Pozorovanie, evidencia pozorovanych javov (zber dat)

. Hodnotenie a klasifikacia Ziakov, sebahodnotenie ziakov

. Pridané hodnota

. Dotazniky, ankety ( prieskum )

. Testy ( vlastné, vonkajsie ) — porovnavacie, overovacie, vedomostné

. SWOT analyza

. Hospitacie

. Autoevalvécia ucitelov

. Vonkajsia evalvacia

. Rozbory ziackych prac, ¢innosti

. Rozbory skuSok ( prijimacie )
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12. Diskusie, panelova diskusia, porady, rozhovory

13. Stanovovanie a hodnotenie plnenie planov ( napr. ro¢ny plan )

14. Rozbor skolskej dokumentécie ( napr. zapisy v TK, tematické plany, ...)

15. Pedagogicka tvorivost’ ( portfolio ucitel'ov, metodické materidly, u€ebnice, projekty,

granty...)
16. Dalsie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov

17. Uspechy v sut’aziach
18. Ponuka zaujmovej ¢innosti
19. Akcie pre verejnost’

IV. Skolsky uéebny plin

Skola zalozila svoj $kolsky vzdelavaci program na tradiénom zamerani na rozsirené
vyucovanie cudzich jazykov. Mnohoro¢né skusenosti s vyucCovanim jazykov viedli k
vypracovaniu vlastného know-how. Komplexny spdsob vyucby jazykov je kaZzdorocne
vysoko hodnoteny Studentmi, ktori absolvuji na Skole pedagogicku prax, Skolskymi
odbornikmi, rodi¢mi, absolventmi Skoly a jeho dokazom su vynikajuce vysledky Ziakov 9.
ro¢nikov na prijimacich skuaskach na gymnazia a stredné odborné skoly.

33



Rozvoj jazykovych kompetencii je pre nasu Skolu prioritny nielen z historického zamerania
Skoly, ale i v dosledku poziadavky nutnosti posilnenia jazykového vzdeldvania stanoveného
Eurdpskou tiniou v Lisabonskom procese, aby kazdy obcan Eurdpy bol schopny komunikovat
okrem materského jazyka aspon v dvoch d’alSich cudzich jazykoch.

V priebehu jazykového vzdelavania si ziaci uvedomuju 1 kultirnu hodnotu svojho néaroda a
buduju si vztah k ostatnym kultiram. Stadium cudzich jazykov chipeme ako jeden z
kla¢ovych rozmerov vzdelavania, kultiry, obCianstva a zamestnanosti.

Dolezitym faktorom je i zachovanie vysokého Standardu Skoly nielen v oblasti jazykovej

vyucby, ale 1 v poskytnuti prilezitosti intenzivneho rozvoja schopnosti nadanych deti v zmysle
stanovenych kompetencii vo vsetkych vzdelavacich oblastiach.
Kvalitativny nastroj predstavuje vyuCovanie jazykov v rannom veku, a tak vyucujeme prvy
cudzi jazyk uz od 1. triedy. V1. a 2. ro¢niku je jednohodinova dotéacia , v 3. a 4. ro¢niku st
tyzdenné dotacie cudzieho jazyka trojhodinové. V 5., 6. ro¢niku st Stvorhodinové dotacie, v 7
,8. a 9. ro¢niku su trojhodinové doticie v prvom cudzom jazyku. Daldi cudzi jazyk — je
zaradeny od 7. ro¢nika s dvojhodinovou tyzdennou dotaciou. Ziaci 7. ro¢nika si mohli na
konci 6. ro¢nika vybrat' z dovodu volby druhého cudzieho jazyka z troch moznosti: rusky
jazyk, konverzacia v anglickom jazyku, cvi¢enia z matematiky a slovenského jazyka. Ked’ze
tretiu moznost’ si vybralo malo ziakov, otvorili sme v tomto Skolskom roku 1 skupinu ruského
jazyka a 2 skupiny konverzacie v anglickom jazyku.

Ramcovy ucebny plan
Zakladnej $koly Stvrtej sednice Tatrina Cachtice

1. stupen - ISCED 1 inovovany

Skolsky vzdeladvaci program 2024-2025

Plv]P|v]P|v]P]V] spou | Skvp

Vzdelavacia oblast’ Predmet/roc¢nik 1. 2. 3. 4. P | V| spolu
Jazyk a komunikécia Slov. jazyk a literatura 9|08 | 1|7 |17 ]0]| 31 2 33
Prvy cudzijazyk-AHR/ANJ|| O [ 1 [ O| 1 (3 |0 (3 | Of 6] 2 8
41
Priroda a spolo&nost Prvouka / Prirodoveda 1T]10f2 (01| O0f2]0 6| O 6
Vlastiveda ojofo|lojf1(o0jf2i0 3] 0 3
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Clovek a hodnoty Eticka vychova, 1lof1/of1]lof1|o] 4| of 4
Nabozenska vychova
4
Matematika a praca s Matematika 4 |14 (11414116 4 20
informaciami Informatika ojofojof1jo(f1]o0 2| 0 2
22
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie || 0 | 0 || 0 | 0 || 1 ‘ 0 || 1 ‘ 0 || 2‘ 0 2
2
Umenie a kultdra Vytvarna vychova 2102|010 1]0 6| O 6
Hudobna vychova 1101010 1]0 4, 0 4
10
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova 2lof2]|0l2|o0f2]|0] 8 of s
vychova
8
Povinné hodiny spolu 20 20 23 25 88 88
Volitelné hodiny 2 3 2 1 8 8
Spolu povinna ¢ast’ 22 23 25 26 96 96

+volitelné hodiny

P — povinné hodiny
V — volitelné hodiny

Poznamky:

V ramci Skolského vzdeldvacieho programu sme v

1. ro¢niku posilnili tieto predmety: Angli¢tina hrou a matematiku o 1 hodinu

2. ro¢niku posilnili tieto predmety: Angli¢tina hrou a matematiku a Slovensky jazyk a
literatura o 1 hodinu

3. ro¢niku posilnili tieto predmety: Slovensky jazyk a literatura a matematiku o 1 hodinu

4. ro¢niku posilnili tieto predmety: Matematiku o 1 hodinu

V kazdom ro¢niku delime triedy na skupiny :

Anglicky jazyk 3. a 4. ronik — max pocet Ziakov v skupine je 17
Anglictina hrou 1. a 2. ro¢nik - max pocet Ziakov v skupine je 17
Eticka vychova - max pocet Ziakov v skupine je 20

NéboZenska vychova - max pocet ziakov v skupine je 20
Informatika 3. a 4.ro¢nik - max pocet ziakov v skupine je 17
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Vyucovacia hodina mé 45 mintt v tomto rozdeleni ucebného planu.

Podl’a tohto rdmcového ucebného planu sa vzdelavaju Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim,
ktori su v triede zacleneni v ramci Skolskej integracie.

Vzdelavacia oblast’ Specidlnopedagogickd podpora sa tyka vsetkych zacélenenych ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ( d’alej len SVVP).

Specifické predmety vzdelavacej oblasti $pecialnopedagogickd podpora : Individualna
logopedicka intervencia ( d’alej len ILI), Rozvijanie $pecifickych funkcii ( d’alej len RSF ),
a Terapeuticko-korekéné cviCenia ( dalej len TKC) u zaClenenych ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim realizujeme miesto disponibilnych hodin prislusnych roc¢nikov podla
odporucania poradenského zariadenia, potrieb ziakov ana doporucenia vyucujucich.
S niektorymi ziakmi sa bude obcas pracovat’ i na hodinach vychovno-estetického zamerania.
So ziakmi pracuje Skolsky Specidlny pedagdg, Specidlny pedagdég — logopéd a Skolsky
psycholog. Pracuji individudlne s jednym aZz tromi Ziakmi v odbornych ucebniach, alebo
v kmenovych triedach na vyucovacich hodinéch.

Vyucovacia hodina Specifického predmetu ma 45 minut.

Pri zabezpeCeni vyucovania Specifickych predmetov ziaka vzdeldvaného formou Skolskej
integracie sa v poznamke triednej knihy, v ktorej je ziak vedeny, v den realizicie
Specifického predmetu uvedie: Datum, poradie vyucovacej hodiny, meno ziaka — nazov
Specifického predmetu. — zapisal/a a meno pedagoga, alebo psycholdga . Vyucovacie hodiny
Specifickych predmetov zapisuju Specialni pedagogovia a psycholdg aj do vlastnych triednych
knih.

V poznamkach v zozname ziakov v triednej knihe sa uvedie, Ze Ziak sa zacastiuje .... uvedie
sa nazov Specifického vyufovacieho predmetu, ktory mé ziak zapisany vo svojom
individudlnom vzdelavacom programe.

Specifické vyudovacie predmety sa neklasifikuju, ale na vysvedéeni integrovanych ziakov sa
uvedie nazov predmetu a ,, absolvoval .

Uclebny plan Zakladnej $koly Stvrtej sednice Tatrina Cachtice

2. stupen - ISCED 2 inovovany

Skolsky vzdeladvaci program 2024-2025

plv]e|[v]r]v]r]v]r]v] spou

Vzdela’vama Predmet/ro¢nik 5. 6. 7. 8. 9. P |V
oblast

Jazyk a Slov. jazykaliter. | 5 |0 | 5 | 0| 4 | 1[5 |0 |5 | 024] 1

komunikacia Prvy cudzija'zyk 3 | 1 3 | 1 3] 0130} 3] 01|15] 2

Druhy cudzi jazyk 0 |0 Ojo0ofjo|2)0]2(0]2|0]|6

39| 9

Clovek a priroda | Fyzika Jlo Jo [2]o]J1]o]2]o]1]o]s6]o0
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Chémia 0 |0 0 0O 21]01|1 1 511
Biologia 2 |0 1 Of1]0 1 1 7|2
18 | 3
y Dejepis 1|1 1 Of1]02]|0¢]®6]|2
scpl)?)\llggnzst’ Gecagrafia : 2|10 0 0 110 1 1 6 1
Obcianska nauka 0 0 0 0 1 0 1 oOf 4]0
16| 3
Clovek a hodnoty Eticka vychova, 1|0 0 0 1101|050
Nabozenska vych.
5|0
Matematika a Matematika 4 | 1 1 1 14|15 ]0(21]4
praca s
informaciami Informatika 1 0 0 0 1 0 0| O 410
25| 4
Clovek a svet Svet prace 0 |0 0 ofo|ofo|lofo0]O
prace Technika 1 |0 0 0 1101 0] 5|0
5|0
Vytvarna vychova 1 0 0 0 110 |1 0 5|0
Umenie a kultura Hudobna vychova 1 0 0 0 110 0| O 4 | 0
Vychova umenim 0 |0 0 0 |0 Of o] o000
9 (0
Zdravieapohyb [Telesadportvych. [ 2 [ o[ 2 [ o] 2o 2o [ 2]o |10]0
10| 0

Skolsky vzdelavaci program

Povinne hodiny 24 25 26 27 25 127
spolu

Volitelné hodiny 3 4 4 3 5 19
Spolu povinna &ast’

+volitelné hodiny 27 2 =L 20 =L 146

P — povinné hodiny
V — volitelné hodiny

Poznamky:

V ramci Skolského vzdelavacieho programu sme v

5. ro¢niku posilnili tieto predmety: Anglicky jazyk, dejepis a matematiku o 1 hodinu
6. ro¢niku posilnili tieto predmety: Anglicky jazyk, dejepis, bioldgiu a matematiku o

7. roéniku posilnili tieto predmety: Slovensky jazyk a literatira a matematiku o 1 hodinu

8. ro¢niku posilnili tieto predmety: Matematiku o 1 hodinu

8. ro¢niku posilnili tieto predmety: Matematiku o 1 hodinu

1 hodinu

druhy cudzi jazyk o 2 hodiny

druhy cudzi jazyk o 2 hodiny

druhy cudzi jazyk o 2 hodiny
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9. ro¢niku posilnili tieto predmety: Chémia, bioldgia a geografia o 1 hodinu
druhy cudzi jazyk o 2 hodiny
V kazdom ro¢niku delime triedy na skupiny :
Anglicky jazyk 5. - 9. ro¢nik — max pocet ziakov v skupine je 17
Druhy cudzi jazyk 8. a 9. ro¢nik - max pocet ziakov v skupine je 17
Druhy cudzi jazyk 7. ro¢nik — na zaklade novely vyhlasky ¢. 344 z dna 25.8.2023,z dovodu
personalnych a finan¢nych navysSujeme o 1 ziaka. Max pocet ziakov v skupine je 18
Eticka vychova 5. — 9. ro¢nik - max pocet ziakov v skupine je 20
Nabozenska vychova 5. —9. ronik - max pocet ziakov v skupine je 20
Informatika 5. - 8.ro¢nik - max pocet ziakov v skupine 17
Technika 5. — 9. ro¢nik - max pocet ziakov v skupine 17

Vyucovacia hodina mé 45 mintt v tomto rozdeleni ucebného planu.
Podl’a tohto rdmcového ucebného planu sa vzdelavaju Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim,
ktori su v triede zacleneni v ramci Skolskej integracie.

V Skolskom roku 2023/2024 plati Ramcovy ucebny plan ZSSST Cachtice len pre 1.,2.,3..4.,
5.,6.,7.,8.29. roénik ZS.

V. Ucebné osnovy

Ucebné osnovy su stcast'ou priloh.

Skolsky inovovany vzdelavaci program ZSSST Cachtice bol prerokovany a schvaleny
Pedagogickou radou dia 25. 08. 2025.

Mgr. Roman Puchy
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riaditel’ ZSSST

Skolsky inovovany vzdelavaci program ZSSST Cachtice bol prerokovany a schvaleny Radou
Skolydna ..................

Mgr. Eliska Hadbabna
predsednicka Rady skoly

Obec Cachtice ako zriad’ovatel’ koly v zastapeni starostkou obce schvélil Skolsky inovovany
vzdelavaci program ZSSST Cachtice dfia .........ccccceueeee.

Ing. Erika Ondrejkova
starostka obce
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